1. Informasjon om varsleren

Du kan velge a veere anonym, men det vil veere en fordel for den videre
behandlingen om du oppgir navn og kontaktinformasjon

o Jeg Vil veere anonym
o Jeg vil oppgi kontaktinformasjon

2. Mitt forhold til Melbye Skandinavia

Jeg er fast ansatt

Jeg er midlertidig ansatt

Jeg er kunde, samarbeidspartner eller leverandgr
Annet

O O O O

3. Type varsel

Varslingen omfatter alle tilfeller som er i strid med lover og regler,
virksomhetens retningslinjer eller allmenn oppfatning av hva som er
forsvarlig eller etisk akseptabelt, herunder:

o Brudd pa sikkerhetsregler

Fare for liv og helse

Upassende adferd, mobbing og trakassering, diskriminering eller
maktmisbruk

Brudd pa Code of Conduct

Fare for klima og milj@

Korrupsjon, underslag, tyveri og gkonomisk mislighold

Brudd pa taushetsplikten

Brudd pa personvern

Annet

o O O O O O

4. Beskrivelse

For at varslingsordningen skal kunne avdekke ugnskede forhold, er det viktig
med presise opplysninger. Om mulig, gi mest mulig faktaopplysninger om hva
dette gjelder, involverte personer, og hvilken tilknytning du som varsler har til
saken. Dersom du har dokumentasjon, vil det vaere til stor nytte. (dette kan
legges til som et vedlegg sammen med varslingen)

Beskrivelse:



